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PROJET DE FORMATION EN LIEN AVEC LA FONCTION EXERCEE (B) 
Le présent document doit permettre à toutes les parties concernées de cerner au mieux le projet de formation  

et de fixer au mieux les engagements respectifs. 

Le service RH-Personnel se charge de la gestion du dossier. L’agent, ou sa hiérarchie, accomplit les démarches d’inscription. 

Art.148 et suivants : Formation nécessitant l’accord du Collège 
L’accord du/de la responsable de service et du Collège communal est requis  – A transmettre au service RH-Personnel 
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DEMANDEUR : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 

 

SERVICE : ……………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………… 
 
FORMATION : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ORGANISATEUR : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

ADRESSE : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

N° COMPTE BANCAIRE DE L’ORGANISATEUR : BE     

 
DATE DE DEBUT : ………………………………… 
 
NOMBRE D’HEURE DE FORMATION : ………………………… heures 
 

MOTIVATION DE L’AGENT DEMANDEUR : …………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
DATE : ………………………………………                                                                                                              SIGNATURE :  
 
 
 

 

Veuillez joindre à la présente une copie du descriptif et/ou du formulaire d’inscription. 
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INTERÊT DE LA FORMATION POUR LE SERVICE : ……………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
CONDITIONS PARTICULIERES SOLLICITEES EN VUE DE MAINTENIR L’ORGANISATION DU SERVICE :  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
AVIS QUANT A LA MOTIVATION DE L’AGENT :  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

AVIS DU/DE LA RESPONSABLE DE SERVICE : pour ACCORD  ☐      pour REFUS ☐ 
 
DATE : ………………………………………                                                                                                              SIGNATURE :  
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AVIS DU SERVICE RH-PERSONNEL : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……… 

 

DATE : …………………………………… 

 

 

 

DECISION DU COLLEGE DU : ……………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………….. 

 

Accord pour l’octroi d’un congé de formation :   ☐ OUI       ☐ NON 

Accord pour une dispense de service :    ☐ OUI…….☐ NON 

Accord pour le prise en charge des frais d’inscription :  ☐ OUI       ☐ NON 

           du montant de :   ………………………… EUROS 

Accord de principe pour l’octroi d’une allocation de diplôme :  ☐ OUI       ☐ NON 

 

 


